
 

11 月 30 日（金）午後２時より 市岡高校 にて開催 
大阪メトロ・JR環状線「弁天町」駅より東南東へ約 400m 

 

教  材 進 路 保 障 ケーススタディ 
 

 

 

 

 

 学校を生徒たちが一人一人安心し

て過ごせる場にするためには、生徒

同士をクラス集団の中で丁寧につな

いでいくことが大切です。府立福井

高校では「自分を見つめる」「思いに

寄りそう」「ともに歩む」を大切に、

「自分を見つめるＨＲ」の実践を進

めています。生徒たちが関わり合っ

ていく実際の様子とともに、ＨＲの

ねらいや内容をお話しいただきま

す。 

 学校を安全で安心な場にするため

に、もう一つ大切なのが、教職員の

人権意識向上ではないでしょうか。

人権担当として地道に取り組んでき

た成果や、困っているところ等を交

流したいと思います。 
      

大好評の人権教材持ち寄り交流会。

今回は教職員人権研修に関する教材

を募集します。これまでに参加した

教職員研修の資料をぜひお持ちく

ださい。他の人権学習教材やこれ使え

るかも？ というような「新聞記事」

「ドラマ」「マンガ」等の素材の紹介

も大歓迎です。 

※印刷して40部お持ち寄りください。 

 

 

 

 

 

今回は、家族のこと、部落問題、

貧困、信教の自由、女性の社会進出

について取り上げ、３部構成で行い

ます。 

第１部 

講演「食肉の仕事に生きるというこ

と～そこにあるのは日常の風景～」 

映画『ある精肉店のはなし』の北出

精肉店店主である北出新司さんよ

り、映像をまじえてお話しいただき

ます。 

第２部 

対談「My family イスラーム～私は

日本で働くのっ!!～」・「私の出会っ

た生徒～ヒジャブ・ラマダン・水泳

～」 

府立高校卒業生と府立市岡高校教

諭 

第３部 

報告「定時制、夜の保健室」 

府立布施高校定時制の養護教諭 

学ぶこと、働くこと、そして、そ

れは生きていくことへと繋がって

いく。生徒一人一人が自らの暮らし

を見つめ、安全で安心な学校生活を

送れるよう、この機会に考えてみま

せんか？ お気を付けてお越しく

ださい。お待ちしております。 

 

 

 

 

 

困り感のある生徒について、生徒

本人も保護者もどうしたらよいの

か困惑気味になっていたり、ケース

会議を開いても情報把握に終わる

ため対応に苦慮していたりという

ことはありませんか？ 

今回は、前回の「ケース会議から

のアプローチ」の続編として、参加

者同士でじっくりと時間をかけて

事例を検討します。 

まず、昨年度まで支援教育のリー

ディングスタッフとして発達障が

いの生徒の面接や指導に関わって

おられ、府立高槻支援学校勤務の講

師の方より、ミニレクチャーの形

で、生徒の行動特性に応じた指導ポ

イント等をお話していただきます。 

次に、実際の事例について、「疑

問に思うことは何か？」「不足して

いる情報は何か？」を見つけ、正確

な情報把握から具体的な対応を導

き出す作業を行っていきたいと思

います。最後に、その生徒をどのよ

うに支援していくか、実際にできそ

うな対策を考えていきます。 

参加者のみなさんに、「ケース会

議」を経験していただき、日ごろの

取り組みに生かしていただきたい

と考えています。 

 

 

 

 

 

 

＊「府立人研だより」の掲示・配布をお願いいたします。各校の人権教育の充実にお役立ていただけましたら幸いです。＊ 

～現実
い ま

をみつめ、未来
あ す

を紡ごう～ 「生きる力」を育む「学び」の創造 
 

2018年度 

第３回研究部会 

府立人研だより 
大阪府立学校人権教育研究会事務局 

2018 年 11 月 13 日  第 13 号 発行 

★お願い 名札と上履きをご持参ください。 

 

一人一人が安心して 
過ごせる学校へ 

～「自分を見つめるＨＲ」の実践と
教職員人権研修 交流会～ 

 

進路保障のあり方③ 
～食べること・ 

働くこと・ 
生きること～ 

 

 

実践編！ 事例検討を 

してみませんか？ 
～支援につながる効果的な 

ケース会議のもち方～ 

教職員人権研修交流会！ 

府立人研  大阪府立学校人権教育研究会 
    〒533-0024 大阪市東淀川区柴島 1丁目 7番 106号 府立柴島高等学校内 
           ※逓送便には「府立人研」とお書きください。 
      TEL・FAX   ０６－６３２４－３８２２（直通） 

E-mail   furitsujinken@nifty.com   
     ホームページ http://furitsujinken.in.coocan.jp/ 
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